
 
 
 

Calendario de capacitaciones WEESSN 2024 
 
Wisconsin Early Education Shared Services Network (WEESSN) ofrece una amplia gama de capacitaciones 
gratuitas sobre temas de interés para los/as propietarios/as de programas de educación infantil, 
administradores/as y personal. Consulta el programa de formación que aparece a continuación para conocer el 
público al que va dirigida cada sesión. ¿Deseas obtener acceso a estas valiosas oportunidades? Tu programa debe 
estar inscrito en WEESSN. Es realmente gratuito, ¡sin trampas ocultas!   
 
A menos que se indique lo contrario, todas las sesiones se imparten en español con una sesión 
correspondiente en inglés. Para obtener la lista más actualizada de todas las oportunidades de 
capacitación, escanea este código QR con la cámara de tu teléfono inteligente (smartphone). 
¡Anima a tu equipo a asistir también!                                                                                                           

 

Junio - Diciembre 
       

Retiro presencial de mindfulness (atención plena) en Milwaukee: equilibrando el dar y el 
recibir (se impartirá solamente en español) 
Sábado, 15 de junio de 9 a.m. a 4 p.m., Milwaukee Friends Meeting  
Este retiro de atención plena en persona proporcionará apoyo para reconocer la importancia de 
equilibrar el dar y el recibir en la vida diaria. Experimentaremos la meditación, la reflexión en 
grupo, el movimiento somático (basado en la percepción directa del cuerpo) y el 
arte del juego. El evento se llevará a cabo en español - leer más aquí. Refrigerios y 
almuerzo incluidos. Se otorgarán 6 horas de educación continua de Wisconsin 
Registry. 
Audiencia: Docentes hispanohablantes de cuidado infantil familiar y centros grupales  
Instructora: Sylvia Eugenia Ruiz, SEP, CMF, e invitados especiales  

 

WISER: Crear más tiempo: el papel de la tecnología en el cuidado infantil familiar 
Lunes, 17 de junio de 6:30 a 7:30 p.m. 
¿Deseas tener más horas al día? Aprende cómo la tecnología puede ayudarte a recuperar tu 
tiempo y crear eficiencias en las tareas de tu negocio.   
Audiencia: Proveedores/as y propietarios/as de programas de cuidado infantil familiar 
Instructoras: Heidy Jiménez-Germán y Fernanda Leporace –Asesoras bilingües de WEESSN 

 

 EAP: Beneficios de la atención plena 
 Nueva fecha: Miércoles, 19 de junio de 6:30 a 7:30 p.m. 

Existen muchos beneficios comprobados de la atención plena, desde la reducción del estrés hasta 
la satisfacción en las relaciones y el rendimiento laboral. Sin embargo, a muchos profesionales les 
resulta difícil integrar el mindfulness o la atención plena en su vida cotidiana. Quienes atiendan 
esta presentación, aprenderán estrategias sencillas pero poderosas que les ayudarán a empezar a 
cultivar el tipo de mayor conciencia y atención activa y abierta al presente que, según gente 
experta, puede conducir a una mejor salud y a un rendimiento óptimo.  
Audiencia: Profesionales de cuidado infantil familiar y grupal 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 

Registrarme 

 

Registrarme
e 

Registrarme 

 

https://wisconsinearlychildhood.org/capacitacion/?lang=es
https://wisconsinearlychildhood.org/capacitacion/?lang=es
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:US:b1792fc6-6f51-4e38-ab7c-c08b06fa0614
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZAkdOmqrD0vGNPRbw5JodEuOeWFEK2an8hU
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZAkdOmqrD0vGNPRbw5JodEuOeWFEK2an8hU
https://forms.office.com/r/i4MGwFy03z
https://forms.office.com/r/i4MGwFy03z
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMocuuvqjIiGN3zZ_GuUS6eC-1OnJaN65ES


Horario de atención al público del Programa de asistencia a educadores/as (EAP)   
Jueves, 20 de junio de 6:30 a 7:30 p.m. 
Aprende cómo el EAP puede beneficiarte a ti, a las personas de tu hogar y a tu personal durante el 
horario de atención: Open Office Hour del EAP. Habrá tiempo para hacer preguntas. Asegúrate de 
compartir esta oportunidad con el personal de tu programa y las personas de tu familia/hogar. 
El EAP promueve el bienestar y ayuda a aumentar la satisfacción y la retención del personal. 
Ofrece acceso 100% confidencial a asesoramiento sobre salud mental, apoyo en situaciones de 
crisis, consultas jurídicas y financieras, asesoramiento sobre recursos humanos y 
mucho más. Más información sobre el EAP en nuestro sitio web. 
Audiencia: Profesionales de cuidado infantil familiar y grupal 
Facilitadora: Tarnesha Miller, Coordinadora del EAP de WEESSN  

  

EAP: Taller de la atención plena 
Nueva fecha: Martes, 2 de julio de 6:30 a 7:30 p.m. 
Asiste a la formación en directo "Los beneficios de la atención plena" o ve la grabación (se enviará 
un enlace después de la formación) y, a continuación, únete al grupo para un debate interactivo 
sobre las lecciones aprendidas, cómo puedes aplicar estas habilidades en tu programa y en tu vida, 
y cómo profesionales de la primera infancia pueden compartir sus experiencias para apoyarse 
mutuamente. 
Audiencia: Taller de seguimiento para profesionales de cuidado infantil familiar y grupal 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 
 La magia del márketing en las redes sociales 

Jueves, 25 de julio de 6:30 a 7:30 p.m. 
Desde Facebook e Instagram hasta LinkedIn y TikTok, acompáñanos en esta inmersión en la magia 
del marketing en redes sociales para impulsar la matriculación, atraer personal, aumentar el 
rendimiento y crear conexiones con la comunidad. Incluso cuando tu programa esté totalmente 
matriculado, mantener una fuerte presencia en los medios sociales ayudará a que tu negocio sea 
sostenible. La creación de tu marca, mostrando tu misión, visión y filosofía, y cómo tu negocio está 
prosperando y en la demanda puede permitir que cobres una prima por tu programa. No te 
pierdas esta oportunidad de descubrir cómo las redes sociales pueden transformar tu negocio de 
cuidado infantil.    
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 
Instructora: Daiana Kern, T.E.A.C.H. Consejera bilingüe de desarrollo profesional en español 

  

EAP: Técnicas de comunicación eficaz para personal supervisor 
Martes, 6 de agosto de 6:30 a 7:30 p.m.  
La mayoría del personal pasa gran parte de su jornada comunicándose de alguna manera en el 
trabajo. La comunicación es una vía de doble sentido: significa hablar bien y escuchar con atención. 
Esta presentación explorará diferentes estilos de comunicación y habilidades críticas de 
comunicación, incluyendo la escucha reflexiva y la retroalimentación, incluyendo tiempo para 
revisar y practicar estas habilidades.  
Audiencia: Personal supervisor 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 
EAP: Taller de técnicas de comunicación eficaz para personal supervisor  
Martes, 20 de agosto de 6:30 a 7:30 p.m. 
Asiste a la formación en directo "Habilidades de comunicación eficaz para personal supervisor" o 
ve la grabación (se enviará un enlace después de la formación) y, a continuación, únete al grupo 
para un debate interactivo sobre las lecciones aprendidas, cómo puedes aplicar estas habilidades 
en tu programa y cómo los profesionales de la educación infantil pueden compartir sus 
experiencias para apoyarse mutuamente. 
Audiencia: Taller de seguimiento para personal supervisor 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 
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Aceptar las diferencias: Cómo promover la equidad en la comunicación con terceros 
Jueves, 22 de agosto de 6:30 a 7:30 p.m. 
Esta formación examinará la importancia de la equidad en la comunicación externa y las prácticas 
de marketing. Hablaremos de cómo promover el lenguaje inclusivo, la raza, la etnia y el género, y 
de la importancia del lenguaje corporal y la expresión facial a la hora de comunicarse. 
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 
Instructora: Daiana Kern, T.E.A.C.H. Consejera bilingüe de desarrollo profesional en español 

 

EAP: Cómo tratar situaciones con personas difíciles 
Martes, 10 de septiembre de 6:30 a 7:30 p.m.  
Muchas personas se enfrentan al trato con personas difíciles como parte de su vida cotidiana. Sin 
un dominio de mecanismos de afrontamiento sólidos, el estrés de tratar con personas difíciles y 
situaciones duras puede generar falta de productividad, mala actitud y desconfianza de acudir al 
trabajo. Quienes asistan a esta capacitación, aprenderán a abordar una amplia gama de 
situaciones difíciles y a tomar medidas positivas para mejorar las relaciones problemáticas. 
Audiencia: Profesionales de cuidado infantil familiar y grupal 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 

EAP: Taller sobre cómo tratar situaciones con personas difíciles 
Martes, 24 de septiembre de 6:30 a 7:30 p.m.  
Asiste a la formación en directo "Cómo tratar con personas difíciles" o ve la grabación (se enviará 
un enlace después de la formación) y, a continuación, únete al grupo para un debate interactivo 
sobre las lecciones aprendidas, cómo puedes aplicar estas habilidades en tu programa y en tu vida, 
y cómo los profesionales de la educación infantil pueden compartir sus experiencias para apoyarse 
mutuamente. 
Audiencia: Taller de seguimiento para profesionales de cuidado infantil familiar y grupal 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 

WISER: La opinión de las familias - Recopilación de comentarios significativos   
Jueves, 26 de septiembre de 6:30 a 7:30 p.m. 
Reúna los puntos de vista y las experiencias de las familias para contribuir a mejorar los servicios y 
las políticas de su programa. Conozca la importancia de las encuestas y cómo utilizarlas para 
garantizar que se escuchan las necesidades, preferencias y expectativas de las familias. Descubra 
los numerosos recursos disponibles en WISER que le ayudarán a crear encuestas y cómo 
utilizarlas.  
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 
Instructora: Daiana Kern, T.E.A.C.H. Consejera bilingüe de desarrollo profesional en español 

 
Calmar el caos del papeleo 
Jueves, 24 de octubre de 6:30 a 7:30 p.m. 
Acompáñenos en una formación diseñada para ayudar a quienes dirigen programas de cuidado 
infantil familiar a superar el caos del papeleo. Aprenda estrategias sencillas pero eficaces para 
organizar el papeleo, como recibos, facturas y mucho más. Esta formación es perfecta para 
cualquiera que desee agilizar sus tareas administrativas y centrarse más en lo que más le gusta: 
cuidar de los niños y de las niñas. Tanto si eres un especialista como si acabas de empezar, tenemos 
todo lo que necesitas.  
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 

 Instructoras: Heidy Jiménez-Germán y Fernanda Leporace –Asesoras bilingües de WEESSN 
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EAP: Motivar, reconocer y dar energía al personal  
Jueves, 7 de noviembre de 6:30 a 7:30 p.m. 
Esta presentación ayudará a quienes asistan a crear un conjunto de técnicas para motivar al 
personal y directivos/as. Trataremos temas como el autocuidado, la psicología positiva, la 
resiliencia, la risa, etc., y analizaremos cómo la motivación y el reconocimiento aumentan la 
productividad. 
Audiencia: Personal supervisor 
Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 

Elevación del personal mediante la creación de un enfoque personalizado del desarrollo 
profesional 
Jueves, 14 de noviembre de 6:30 a 7:30 p.m. 
En esta formación, aprenderá a crear evaluaciones del personal a partir de las descripciones de los 
puestos de trabajo y a utilizar la información para personalizar los objetivos de desarrollo 
profesional.   
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 

 Instructora: Daiana Kern, T.E.A.C.H. Consejera bilingüe de desarrollo profesional en español 

 

EAP: Taller dar energía al personal  
Jueves, 21 de noviembre de 6:30 a 7:30 p.m. 
Asiste a la formación en directo "Motivar, reconocer y dar energía al personal" o mira la grabación 
(se enviará un enlace después de la formación) y, a continuación, únete al grupo para un debate 
interactivo sobre las lecciones aprendidas, cómo puedes aplicar estas habilidades en tu programa 
y cómo los/as profesionales de la primera infancia pueden compartir sus experiencias para 
apoyarse mutuamente. 
Audiencia: Taller de seguimiento para personal supervisor 

 Enseñante: Terapeuta de SupportLinc 

 

WISER: Cómo preparar los impuestos de fin de año - Estrategias y recursos esenciales 
Jueves, 12 de diciembre de 6:30 a 7:30 p.m. 
Exploraremos las estrategias esenciales para la preparación de los impuestos de fin de año y 
revisaremos las herramientas útiles de WISER para ayudarle a maximizar sus deducciones y hacer 
que la temporada de impuestos sea más fácil.  
Audiencia: Administradores/as de programas de cuidado infantil de grupo y proveedores/as de programas   
de cuidado infantil familiar. 
Instructoras: Heidy Jiménez-Germán y Fernanda Leporace –Asesoras bilingües de WEESSN 

 
WEESSN Training On Demand (acceso inmediato) 
Los cursos WEESSN Training On Demand ofrecen experiencias de aprendizaje flexibles y accesibles adaptadas a 
tu horario. Explora una variedad de temas de desarrollo profesional a tu propio ritmo y obtén 
créditos con WI Registry por cada curso que completes. Accesibles en cualquier momento y en 
cualquier lugar, estos cursos GRATUITOS ofrecen contenidos atractivos y herramientas útiles para administrar 
tu negocio de cuidado infantil. 
 
Aviso: este calendario se actualizará periódicamente a medida que dispongamos de información actualizada. Si 
tienes alguna pregunta, puedes ponerte en contacto con Mary O’Connell, coordinadora de desarrollo profesional 
de WEESSN. Para obtener asistencia en español, puedes contactar a Heidy Jiménez-Germán. 
 

(Revisado 6.27.24) 
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