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Are You Ready to Start a Child Care Center?
¢Esta listo/a para iniciar un centro de cuidado grupal?

Este recurso tiene como objetivo ayudarle a pensar en las razones por las que desea
abrir un centro de cuidado infantil grupal y si es la opcidon adecuada para usted. Hay
consideraciones tanto personales como profesionales que debe tener en cuenta al
comenzar su trayectoria.

Consideraciones personales

¢éLe entusiasma ayudar a los/as nifios/as y sus familias?

¢Disfruta estar con nifios/as pequefios/as y tiene la paciencia para cuidarles
durante muchas horas cada dia?

¢Es capaz de manejar con éxito los conflictos que surgen con el personal y/o
las familias?

¢Es capaz de llevarse bien con varios tipos de familias y nifios/as, incluso si su
estilo de crianza o cultura son diferentes a los suyos?

¢Tiene usted la fuerza fisica y emocional para dirigir un negocio de cuidado
infantil grupal?

Si tiene hijos/as u otras personas en su vida que le necesitan durante el
horario de atencion del cuidado infantil, ¢ha identificado a alguien que los
cuide si se enferman o necesitan algo?

¢Tiene una actitud positiva, incluso cuando surgen desafios?

¢Su familia apoya su decision?
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Professional Considerations

Consideraciones profesionales

¢Es usted una persona emprendedora?

¢Tiene la educacion requerida en su estado o area local para operar un centro
de cuidado infantil grupal?

¢Tiene los conocimientos y la experiencia previa para manejar un centro de
cuidado infantil grupal?

¢Sabe a donde acudir para obtener capacitacion o ayuda en el manejo de su
centro de cuidado infantil grupal?

¢Se siente a gusto trabajando con los requisitos de licencia y regulaciones
gubernamentales?

¢Tiene tiempo para aprender las habilidades necesarias o esta en disposicion
de contratar personas con diferentes habilidades que se necesitan para tener
un centro de cuidado infantil grupal?

¢Es capaz de planear y organizarse bien? Piense en tener varios/as
nifios/as en su casa todo el dia, planear horarios y actividades, y
asegurarse de que las familias reciban una comunicacion oportuna de su
parte.

¢Tiene experiencia en la contratacion, capacitacion y supervision de
empleados/as?

¢éSiente que puede manejar los posibles riesgos legales, profesionales y
personales asociados con el inicio de un nuevo negocio?

¢Ha asumido responsabilidades similares que hayan demostrado que tiene la
motivacion y la determinacidén necesarias para que su negocio tenga éxito?

¢Tiene acceso a los fondos que pueda necesitar para iniciar su negocio?

¢Conoce la cantidad requerida de seguro de responsabilidad para el negocio y
profesional que necesita para su programa de cuidado infantil?
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Si marcd “Si” en todas estas preguntas, iesta Si marcd “No” o "No sé” en algunas de las

listo/a para continuar explorando los casillas, comuniquese con su agencia local
proximos pasos para iniciar su negocio de de recursos y referencias de cuidado infantil
cuidado infantil! para obtener ayuda.
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